
これから新入社員を教育するあなたへ 注意事項

鉄骨製作工場への入職者は、建築分野以外から不定期に入職する場合が多く、また、新入社

員教育を受けないまま各部署に配属されてしまい、 「何をしているのか」 「何を作っているのか」 が

わからないことから、 「興味が無くなる」 「楽しくない」 との理由で辞めてしまうケースが多いと思わ

れます。

鉄骨や溶接は、義務教育や普通高校では習うことがないため、入社後の短期間に少しでも理解

し、慣れていただくことが、人材の確保・育成において重要となります。

本マニュアルは、入社後、新入社員に教育する 「最初の教材」として活用されるよう作成しました。

本マニュアルの基本的な構成は次の通りです。

① 未経験者の方に解りやすく、知識としては広く浅くの考えで作り込んであります。

② あくまでもひな型で一般的な流れを記載しています。

③各頁とも、左頁は簡潔に、右頁は左頁の説明文、という構成で作成されています。

したがって、左頁のみ新入社員に配布することもできます。

④自社に必要のない項目は、削除もしくは説明を割愛しても結構です。

⑤ 「 1 章 自社の説明」 は、自社の内容を加筆して使用して下さい。

⑥ 写真や図表は、適宜、差し替えて使用して下さい。

⑦ 全構協が作成した次のＤＶＤを、適宜、活用して下さい。

・「信頼で築く 建築鉄骨の未来」 （業界ＰＲ用ＤＶＤ）

・「建築鉄骨ができるまで」 （社員教育用ＤＶＤ）

全構協構成員の方々には、是非、本マニュアルをご活用いただき、各社の新人教育をより充実

させることで雇用が安定することを期待し、引いては鉄骨業界が魅力ある業界に発展し続けるよう

節に願うものであります。
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本マニュアルを使用するにあたり、予めご注意いただく事項を次に示します。

（著作権について）

1. 本マニュアルは、全構協構成員でなければ使用できません。

2. 本マニュアルに掲載されているイラスト ・ 画像 ・ 図 ・ 表を転載または複製 （自社のホームページへ

の掲載や、構成員自身のSNSへの投稿も含む） することを禁じます。

3. 本マニュアルを自社での社員教育以外の目的で使用する場合には、いかなる時でも、著作権の帰

属する全構協への許可申請をしなければなりません。

4. 本マニュアルにおいて、自社での改変 ・ 追記等が行われた場合でも、当該マニュアルの著作権は

全構協に帰属するものとします。

5. 本マニュアルの複製 （コピー） が許可されるのは、教育目的で自社の社員に配布する場合のみと

し、全構協構成員以外が使用もしくは複製するような機会が予想される場合は、必ず著作権の帰

属する全構協へ事前に相談しなければなりません。

6. 上記の他、著作権の侵害とみなされる場合には、知的財産権に係る著作権法に基づき、法的措置

を講ずる場合があります。

（操作方法について）

1. 本マニュアルは、エクセル （バージョン2013） のA3サイズで作成されております。

2. 自社で編集した場合、画面と異なって印刷される場合がありますので注意してください。


